La vision a largo plazo es uno de los atributos basicos de la empresa familiar.
El buen gobierno corporativo es un ingrediente basico para impulsar un

crecimiento sostenible y generador de confianza y, para facilitar el relevo
generacional en la compania.

AGENDA
/ 9:15h - 9:20h
| 9:20h - 9:30h

| 9:30h -10:45h

10:45h - 11:00h
11:00h - 12:15h

12:15h - 12:30h

12:30h - 13:15h

13:15h - 13:30h

Recepcidén de asistentes y café

Presentacién
Ramoén Pueyo, Socio responsable de empresa familiar
Alberto Zoilo Alvarez, Presidente de ADEFAM

El Gobierno corporativo y el funcionamiento del Consejo
de Administracioén

Javier Bau, Socio de KPMG Abogados especialista en Derecho
Mercantil y Empresa Familiar

Maitane de la Pefa, Directora de KPMG Abogados, especialista
en Empresa Familiar y Capital Markets

Café

Mesa redonda: Modelos de Governance

Inés Juste, Presidenta de Grupo Juste
Antonio Cubo, Consejero Delegado de Afar4

Modera: Ramdn Pueyo, Socio responsable de empresa familiar
Café

Caso real. Entrevista a empresario

Raul Lozano, Presidente Ejecutivo de REDUR
Entevista: Pedro Ledn y Francia, Socio responsable del Board
Leadership Center

Conclusiones

Pedro Ledén y Francia, Socio responsable del Board
Leadership Center

Jueves 16 enero
9:15h - 13:30h

Sede KPMG Torre de Cristal (Paseo de
la Castellana, 259)

Plazas limitadas. Imprescindible inscripcion previa.

KPMG ADEFAM


http://adefam.com/

